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Zaswiadczenie wydaje sie celem przedtozenia przy zaciagnieciu zobowiazan kredytowych w Santander Consumer Bank S.A.

Zaswiadczenie wazne jest jeden miesiac od daty wystawienia.
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Oswiadczam, ze wyrazam zgode na potwierdzenie przez Santander Consumer Bank S.A.

danych osobowych podanych w zaswiadczeniu

podpis Kredytobiorcy

Wystawca  zaswiadczenia ponosi  odpowiedzialnos¢  prawna
w przypadku podania danych niezgodnych ze stanem faktycznym
oraz upowaznia Santander Consumer Bank S.A. do uzyskania
telefonicznego potwierdzenia danych w nim zawartych. Jednoczesnie
wystawca zaswiadcza, ze wymieniony pracownik nie znajduje sie
w okresie wypowiedzenia umowy o prace ani w okresie probnym,
a zaktad pracy nie jest w stanie upadtosci czy likwidacji.

pieczec imienna i podpis




